LIBRO DE]I VERBALI DEL REVISORE “UNIONE ALPI GRAIE”

Unione Alpi Graie

Citta Metropolitana di Torino

Revisore unico

Verbale n. 9 del 16 dicembre 2024

OGGETTO: PARERE ACCORDO DECENTRATO ANNO 2024

Il revisore unico

11 sottoscritto BURLONE Paolo Luigi, Revisore dei Conti dell’Unione Alpi Graie, revisore nominato
con delibera dell’organo consiliare con delibera n 14 del 30/07/2024, esecutiva, ai sensi dell'art. 239,
comma 1, lettera b) del D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni,

Vista la proposta di deliberazione per la Giunta dell’Unione avente per oggetto: ”
Accordo decentrato operativo anno 2024. Approvazione ed autorizzazione alla sottoscrizione”,
trasmessa dall’Ente, ai sensi e per gli effetti dell’art. 239 del TUEL;

Richiamati:

- I’art. 48, comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000;

- I’art. 59, comma 1, lettera p del D.Lgs. n. 446/1997;

- I’art. 92, commi 5 e 6 del D.Lgs. n. 163/2006;

- gli artt. 40, comma 3 e 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001;

- il nuovo CCNL siglato in data 21.5.2018;

- gli artt. 67, 68, 70, 56 quinquies e 56 sexies del C.C.N.L. 21.5.2018 e
successive modifiche ed integrazioni;

- i CCNL 31.3.1999, 1.4.1999, 14.9.2000, 5.10.2001, 22.1.2004, 9.5.2006,
11.4.2008, 31.07.2009 e 21.5.2018;

- I’art. 33, comma 4, del D.L. n. 185/2008,;

- gli artt, 18,19 €31 del D.Lgs. n. 150/2009;

- il C.C.N.L. 16.11.2022 il quale prevede che presso ogni ente siano annualmente
previste le risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane ¢ al sostegno di iniziative rivolte a migliorare la produttivita, I’efficienza e 1’efficacia dei
servizi;

Dato atto che in data 03/12/2024 si sono riunite la delegazione trattante di parte
pubblica e la delegazione sindacale ai fini delle contrattazioni decentrate integrative di questo Ente;
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Premesso che in data 16.11.2022 ¢ stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro del Personale di Comparto Regioni-Autonomie Locali per il triennio 2019-2021 e che il
suddetto CCNL stabilisce agli artt. 79 e 80, individua le risorse aventi carattere di certezza, stabilita
e continuita, nonché le risorse aventi caratteristiche di eventualita e di variabilita, individuando le
disposizioni contrattuali previgenti dalla cui applicazione deriva la corretta costituzione del fondo per
il salario accessorio;

Vista D’ipotesi di accordo integrativo decentrato tra |’Amministrazione e le
Organizzazioni sindacali relativa al CCDI 2024 e ritenutala conforme agli indirizzi di questa
Amministrazione;

Considerato che la spesa derivante dalla contrattazione decentrata trova copertura sulla
disponibilita delle pertinenti risorse previste nel bilancio di previsione, e che la Giunta Unionale ha
approvato il PEG attribuisce le risorse ai responsabili di settore e la Giunta Unionale ha approvato il
Piano della Performance per 1’anno 2024.

Visto il parere conforme del Responsabile del Servizio Finanziario;

Visto il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” approvato col
D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 e successive modificazioni;

Visto lo Statuto dell’Ente;
Visto il Regolamento unionale di contabilita;

Limitatamente alla coerenza dei documenti rispetto al D.Lgs.175/20156

ESPRIME
parere favorevole sulla proposta di deliberazione sopra indicata, a norma dell’art. 239 del D.Lgs

267/00.

Galliate, 1i 16/12/2024

IL REVISORE DEI CONTI
(BURLONE Dott. Paolo Luigi))



